Donaldson. Aviso de privacidad global de
V FILTRATION SOLUTIONS Donaldson para solicitantes

Alcance y aplicacion

1.1. El propésito de este Aviso de privacidad global para solicitantes (este “Aviso”) es proporcionar detalles sobre: (1) los tipos

de Informacidn personal que Donaldson recopila y procesa; (2) sus fuentes; (3) los fines para los cuales se procesa la Informacién
personal y las bases legales aplicables; (4) la retencion de la Informacion personal; (5) su divulgacion a terceros, (6) las transferencias
internacionales de datos; y (7) los derechos con respecto a la Informacion personal de los solicitantes de los puestos en Donaldson
("usted”, "solicitante”).

Este Aviso hace efectivo el compromiso de Donaldson de proteger su Informacion personal y ha sido adoptado por todas las entidades
legales separadas y distintas afiliadas a Donaldson Company con domicilio en 1400 West 94th Street, Bloomington, MN 55431,

EE. UU. Las referencias a “Donaldson”, “nosotros” y “nuestro” a lo largo de este Aviso, dependiendo del contexto, se refieren
colectivamente a esas entidades legales separadas y distintas.

La entidad de Donaldson en la que quisiera postularse para un puesto de trabajo es un “responsable del procesamiento” de su
informacion personal y, como tal, sola o junto con otros, determina los fines y medios del procesamiento de su informacién personal.
En determinadas circunstancias, puede ser responsable conjuntamente con otras entidades de Donaldson del procesamiento de su
informacion personal y, como responsables del procesamiento, determinar conjuntamente los fines y medios del procesamiento (los
denominados “responsables conjuntos”).

Si bien este Aviso pretende describir la gama mas amplia de nuestras actividades de procesamiento de informacién personal a
nivel mundial, dichas actividades de procesamiento pueden ser mas limitadas en algunas jurisdicciones en funcién de las leyes y
reglamentaciones pertinentes y aplicables. Por ejemplo, las leyes de un pais pueden limitar los tipos de informacién personal que
podemos recopilar o la forma en que procesamos esa informacién personal. En esos casos, ajustamos nuestras politicas o practicas
internas para reflejar los requisitos de la ley local.

Tipos de Informacion personal que procesamos

2.1. El término “Informacion personal” en este Aviso se refiere a la informacién que lo identifica o puede identificarlo como individuo.
Los tipos de Informacién personal que procesamos (que pueden variar segun la jurisdiccion segn la ley aplicable y la naturaleza del
puesto deseado por el solicitante) incluyen:

e nombre, sexo, domicilio y ndmero de teléfono, fecha de nacimiento, imagen;

® situacion de residencia y permiso de trabajo, situacion militar, situacién de discapacidad, nacionalidad y datos del pasaporte;

historial laboral, competencias técnicas, formacidn académica, certificaciones y registros profesionales, capacidades lingtiisticas,
cursos de formacion a los que ha asistido;

cuando lo permita la ley y sea proporcional a la funcién que debe desempefiar un solicitante o posible solicitante, los resultados de
las comprobaciones de antecedentes crediticios y penales, examenes, certificaciones sanitarias, nimero del permiso de conducir,
matricula del vehiculo e historial de conduccidn;

¢ informacion capturada en sistemas de seguridad, incluyendo CCTV y otros sistemas de seguridad y tecnologia, en la medida
permitida por la ley aplicable;

® mensajes de voz, correos electrénicos, correspondencia y comunicaciones con un solicitante;

e fecha de solicitud, informacion relacionada con la administracion del proceso de solicitud.

2.2. Puede haber casos en los que la Informacién personal que usted nos proporciona o que recopilamos se considere Informacidn
personal sensible segun las leyes de privacidad de algunos paises. Dependiendo de la legislacion de cada jurisdiccién, la “Informacion

personales sensibles” puede incluir Datos personales a partir de los cuales podamos determinar o inferir el origen racial o étnico de
una persona, su situacién en materia de inmigracién, sus opiniones politicas, sus creencias religiosas u otras creencias de naturaleza



similar, su afiliacién a un sindicato o asociacion profesional, su salud o estado fisico o mental, datos genéticos o biométricos, un
identificador emitido por el gobierno, datos relacionados con su vida sexual u orientacién sexual o datos judiciales (incluyendo la
informacion relativa a la condena o presunta comision de un delito penal). Solo procesamos Informacién personal sensible en su
jurisdiccion si la legislacion aplicable lo permite y en la medida en que lo permita.

Fuentes de Informacion personal
3.1. Informacion personal obtenida directamente de usted

Gran parte de la informacién personal que procesamos es informacién que usted nos proporciona directamente y con conocimiento, por
ejemplo, a través de su formulario de solicitud, CV, carta de motivacién o de otro modo durante una entrevista de trabajo o comunicacion
de seguimiento con Donaldson.

Cuando nos proporciona informacion personal de terceros, como su empleador anterior, confiamos en usted para informarles del
hecho de que sus datos nos seran comunicados, de cémo se trataran y de como pueden ejercer sus derechos conforme a la seccién 7
que figura a continuacién.

3.2. Informacién personal de terceros

También procesamos la Informacion personal que recibimos de terceros, incluidos antiguos empleadores, centros de ensefianza

en los que obtuvo calificaciones, organismos médicos profesionales, organismos encargados de hacer cumplir la ley, organismos
gubernamentales, reguladores o cualquier otra persona con la autoridad legal pertinente y agencias de contratacion. Cuando la ley lo
permita o autorice, la informacidn recibida de terceros puede incluir los resultados de comprobaciones de antecedentes y penales.
Finalidades del procesamiento de la Informacion personal y bases juridicas pertinentes

4.1. Dependiendo del pais y de la legislacién aplicable, podemas recopilar, usar, divulgar o procesar de otro modo la Informacién
personal relativa a los solicitantes para:

e comunicarnos con usted en relacién con nuestras ofertas de empleo y el proceso de contratacion;
e evaluar sus competencias, calificaciones e idoneidad para trabajar con nosotros;
e determinar su elegibilidad para el empleo;
e monitorear la igualdad de oportunidades y la diversidad dentro de nuestro lugar de trabajo;
e garantizar la seguridad de nuestras instalaciones y de los empleados.
4.2. Dependiendo del pais y de la legislacion aplicable, existen cdmaras de circuito cerrado de television (CCTV) en funcionamiento
dentro o alrededor de nuestras instalaciones, que pueden utilizarse para los siguientes fines:
® prevenir y detectar delitos;
e proteger la salud y la seguridad de los invitados y del personal de Donaldson;
e administrar y proteger la propiedad de Donaldson y la propiedad del personal, invitados y otros visitantes de Donaldson; y
 para prop6sitos de control de calidad, en la medida permitida por la ley aplicable.
4.3. Los bases para el procesamiento de su informacién personal para las finalidades descritas anteriormente incluiran:
4.3.1. Realizar gestiones a peticion suya previas a la celebracién de un contrato de trabajo;
4.3.2. Los intereses comerciales legitimos de Donaldson como se describe anteriormente;
4.3.3. Su consentimiento (explicito);
4.3.4 El cumplimiento de una obligacion legal o estatutaria a la que Donaldson esté sujeto;
4.35. Proteger los intereses vitales del interesado o de otra persona fisica; o
4.3.6. El establecimiento, ejercicio o defensa de un reclamo judicial.
Divulgaciones de su Informacion personal
5.1. General

Para llevar a cabo los fines descritos anteriormente, se divulgard informacion sobre usted para los fines establecidos anteriormente al
personal de recursos humanos, a los gerentes y a otras personas adecuadas de nuestra organizacion.

5.2. Nuestros agentes, proveedores de servicios y proveedores

Como muchas empresas, eventualmente subcontratamos el procesamiento de determinadas funciones o informacién a terceros.
Cuando subcontratamos el procesamiento de su Informacion personal a terceros o proporcionamos su Informacion personal a
proveedores de servicios externos, como proveedores de software y mantenimiento de Tl, némina y servicios de seguridad, obligamos
a esos terceros a proteger su Informacion personal, con las medidas de seguridad adecuadas y, cuando asi lo requiera la ley aplicable
especifica del pais, celebrar acuerdos por escrito que requieran que la Informacién personal se procese de acuerdo con nuestras
instrucciones y con nuestro conocimiento y se trate de forma confidencial.

Donaldson también comparte informacidn personal con otras empresas, proveedores y socios comerciales, por lo que estas empresas
son responsables de determinar los fines o medios del procesamiento y de la legalidad del procesamiento, a saber: nuestros
auditores, abogados, consultores; autoridades policiales y otras autoridades publicas; empleadores actuales o anteriores; centros
educativos o colegios profesionales; proveedores de verificacién de antecedentes y proveedores de verificacion de antecedentes
penales; agencias de crédito o de referencia.

5.3. Requerimientos legales

Nos reservamos el derecho de divulgar la informacién personal que tengamos sobre usted si estamos obligados a hacerlo por un
tribunal de justicia o si nos lo solicita una entidad gubernamental, o si determinamos que es necesario 0 conveniente para cumplir
con la ley o para proteger o defender nuestros derechos o propiedad de acuerdo con las leyes aplicables. También nos reservamos el
derecho de retener la informacién personal recopilada y de procesar dicha informacién personal para cumplir con las leyes especificas
de retencion de registros.

Transferencias internacionales de datos

6.1. Como la mayoria de las empresas internacionales, hemos centralizado ciertos aspectos de nuestro procesamiento de datos

y administracion de recursos humanos para permitirnos gestionar mejor nuestro negocio. Esa centralizacién puede resultar en la
transferencia de informacién personal de un pais a otro. Para garantizar la seguridad e integridad de su Informacién personal, la
transferencia se realiza segun los Acuerdos de transferencia de datos entre entidades de Donaldson. Puede encontrar las ubicaciones
de nuestras filiales globales en la Seccién 12 a continuacién.

6.2. En circunstancias en las que su Informacion personal se transfiera a terceros, como nuestros proveedores de servicios ubicados
en el extranjero, nos aseguraremos, cuando lo exija la ley aplicable, de que sus derechos de privacidad estén adecuadamente
protegidos por medios técnicos, organizativos, contractuales u otros medios legales apropiados.

6.3. Comuniquese con el grupo de privacidad de Donaldson en Privacy@Donaldson.com para obtener una copia de las medidas de
seguridad que hemos implementado para proteger su Informacion personal y sus derechos de privacidad en estas circunstancias.

Sus derechos

7.1. Usted goza de determinados derechos de conformidad con la legislacion especifica de cada pafs en materia de proteccion de
datos. Estos derechos pueden incluir, en funcién de la legislacion especifica aplicable en su pafs, lo siguiente:

¢ |nformacidn y acceso: usted tiene derecho a obtener de nosotros la confirmacion si su Informacién personal esté siendo procesada,
determinada informacidn al respecto y una copia de la Informacion personal objeto de dicho tratamiento. El derecho a la
Informacidn y al acceso tiene algunas restricciones. El acceso puede ser denegado (i) cuando dicho acceso podria comprometer
la privacidad de otra persona o exponer injustificadamente informacién sensible de la empresa y (ii) cuando realice mas de una
solicitud en rapida sucesion, podemos responder a su solicitud posterior remitiéndonos a nuestra respuesta anterior e identificando
Unicamente los elementos que hayan cambiado sustancialmente.

e Rectificacion: tiene derecho a solicitar que se corrija la informacion personal inexacta y que se completen los datos incompletos.
Si aceptamos que la informacién es incarrecta, la actualizaremos. Si no estamos de acuerdo con que la informacién sea incorrecta,
se lo comunicaremos y dejaremos constancia de que considera que esa informacién es incorrecta en el expediente o expedientes
correspondientes.

 Restriccion: es posible que tenga derecho a que se restrinja su Informacion personal. Restriccion significa que Donaldson solo
almacena su Informacidn personal y no la procesa mientras se trata su reclamo. Puede solicitar que restrinjamos el procesamiento
de su Informacién personal si (i) impugna su exactitud, durante un periodo que necesitamos para verificar su solicitud; (ii) el
procesamiento es ilegal y usted se opone a su supresion y solicita en su lugar la restriccion; (i) ya no la necesitamos, pero usted
nos indica que la necesita para establecer, ejercer o defender un reclamo legal; o (iv) usted se opone al procesamiento basado en
interés publico o legitimo; durante un periodo que necesitamos para verificar su solicitud.

¢ Oponerse al procesamiento: puede tener derecho a oponerse cuando procesamos su Informacién personal para marketing directo,
procesamiento con fines de investigacion o estadisticos y cuando el procesamiento se basa en intereses legitimos. Puede oponerse


mailto:Privacy%40Donaldson.com?subject=

al tratamiento de su Informacién personal por motivos imperiosos y legitimos relacionados con su situacién particular, salvo en los 11. Informacion del contacto
casos en que las disposiciones legales prevean expresamente dicho tratamiento. El derecho a oponerse al procesamiento basado

. > . . 11.1. Si tiene alguna pregunta sobre el presente Aviso, sobre el procesamiento de su Informacion personal como se describe en este
en intereses legitimos puede estar sujeto a que Donaldson demuestre motivos que anulan su derecho a oponerse.

documento, o cualquier inquietud o queja con respecto a la administracion del Aviso, o si desea enviar una solicitud (de la manera descrita en
¢ Portabilidad de los datos: puede tener derecho a recibir una copia de su Informacién personal que nos proporciond en un formato la Seccion 7 anterior) para acceder a la Informacién personal que mantenemos sobre usted, comunigquese con nosotros por cualquiera de los
estructurado, de uso comun y legible por maquina para que usted o Donaldson puedan transferirla facilmente a otra empresa. Este siguientes medios:
derecho solo existe si el procesamiento se basa en su consentimiento o0 en un contrato y el procesamiento se realiza por medios

automatizados y no perjudica los derechos de otros Direccion de correo electrénico: privacy@donaldson.com

e Eliminacion: puede solicitar que borremos su Informacion personal si ya no es necesaria para los fines para los que la hemos Direccion postal:
recopilado, si ha retirado su consentimiento y no existe otro fundamento legal para el procesamiento; si el tratamiento es ilicito, o Cumplimiento de Privacidad. Sede global en
si se requiere su eliminacién para cumplir con una obligacién legal. 1400 West 94th Street

e Derecho a presentar una queja: usted también tiene derecho a presentar un reclamo ante una autoridad supervisora, dentro de la Bloomington, MN 55431

jurisdiccion en | resi n el lugar don rri6 el problema objet | ja. . .
jurisdiccion en la que reside o en el lugar donde ocurrid el problema objeto de la queja Los candidatos de la Unién Europea pueden ponerse en contacto con

e Derecho a rechazar o retirar el consentimiento: tenga en cuenta que, en caso de que le solicitemos su consentimiento para Donaldson Privacy,
determinado procesamiento, usted es libre de negarse a dar su consentimiento y puede retirarlo en cualquier momento. La Interleuvenlaan 1, 3001
legalidad de cualquier procesamiento de su Informacién personal que haya tenido lugar antes de la retirada de su consentimiento Lovaina, Bélgica.

no se verd afectada. _ _ S ) _
Los titulares de datos de Sudafrica pueden ponerse en contacto con nuestro funcionario de informacién sudafricano por correo

Derecho a no estar sujeto a decisiones basadas Unicamente en la toma de decisiones automatizada: puede tener derecho a no estar electrénico a Privacy@Donaldson.com.

sujeto a decisiones basadas (nicamente en el procesamiento automatizado (es decir, sin intervencién humana), si esas decisiones

producen efectos legales o lo afectan significativamente. El procesamiento automatizado es el procesamiento de su Informacion Todas las solicitudes de acceso a su Informacion personal deben presentarse por escrito mediante carta o correo electronico.
personal por medios automatizados. Podemos responder a su solicitud por carta, correo electrénico o cualquier otro método adecuado.

Puede ejercer los derechos descritos en la Seccion 7 enviandonos una solicitud por escrito mediante carta o correo electronico a 12. Filiales de Donaldson Company

la dwecqon |nd|c.aF1a enla .Secmon 11. Una _v,ez verificada su identidad y determinadas nuestras obligaciones, podremos (segin Nombre de la empresa Dénde esta constituida

se requiera o solicite) averiguar la Informacién personal que conservamos sobre usted. Nos reservamos el derecho a redactar o : .

retener datos que usted no tenga derecho a recibir en virtud de la legislacion aplicable (por ejemplo, datos que revelen informacion Donaldson Australasia Pty. Ltd. Wyong, Australia

sobre otra persona). En los casos en que las empresas Donaldson actden como responsables conjuntos, usted puede ejercer los Donaldson Belgie, b.v.b.a. Lovaina, Bélgica

derechos anteriores con respecto y contra cada una de ellas. Las empresas de Donaldson que acttian como responsables conjuntos Donaldson Canada. Inc Toronto. Ontario. Canada

han celebrado un acuerdo que refleja sus respectivos roles y relaciones. Consulte la Seccién 11 para saber cémo comunicarse con

nosotros si desea obtener mas informacion sobre este acuerdo contractual. Donaldson Chile, Ltd. Santiago, Chile

8. Proteccion de la Informacién personal Donaldson China Holding Co., Ltd. Shanghai, China Continental
8.1. Empleamos medidas de seguridad razonables para proteger la seguridad de cualquier informacién que nos proporcione. No Donaldson China Trading Co., Ltd. Wauxi, China Continental

obstante, dichas medidas de seguridad no pueden evitar las pérdidas, uso indebido o alteracién de la Informacién personal. En caso Donaldson Colombia S.A.S. Bogotd, Colombia
de que se produzcan dafios en nuestras protecciones fisicas, técnicas o de gestion que den lugar a un acceso no autorizado, a la

_ o _ - y i - ) ) o Donaldson Czech Republic s.r.o. Klasterec nad Ohri, Republica Checa
divulgacion publica, a la manipulacion o a la destruccion de la informacion, lo que comprometeria sus derechos e intereses legitimos,
cumpliremos nuestras obligaciones de conformidad con nuestras politicas y la normativa aplicable. Donaldson do Brasil Equipamentos Industriais Ltda Atibaia, S&o Paulo, Brasil
. L . . . . . Donaldson Education Investment Company RF (Pty) Ltd. Modderfontein, Sudafrica
Si se produce algln incidente de seguridad que afecte a la Informacién personal, le informaremos, en la medida en que sea necesario,
de lo siguiente: informacidn basica sobre el incidente de seguridad y sus posibles repercusiones, medidas que hemos adoptado Donaldson Europe b.v. Lovaina, Belgica
0 adqptaremos en resppesta, y suggrencias para la prevencién.y reduccién de riesgos_a.dicignales que qsted pueda adgptar. La Donaldson Far East Ltd. RAE de Hong Kong, China
notificacion se proporcionard, por ejemplo, por correo electrénico, carta, teléfono, notificacién automatica u otros medios de manera : : :
oportuna. Cuando la notificacién individual no resulte préctica, publicaremos el anuncio de forma razonable y eficaz. Donaldson Filter Components Ltd. Hull, Reino Unido
Donaldson Filtration (Asia Pacific) Pte. Ltd. Changi, Singapur
Tamb!en, cgandp sea necesario, mformar_emos de.f,orma proactiva a las autoridades reguladoras competentes sobre los incidentes de Donaldson Filtration Deutschland GmbH e, Al
seguridad, incluidos los que afecten a la informacion personal.
Donaldson Filtration (GB) Ltd. Leicester, Reino Unido
9. Periodo de retencion o ]
Donaldson Filtration Magyarorszag Kft. Budapest, Hungria
9.1. Conservaremos y procesaremos la Informacién personal solo mientras el proceso de solicitud esté abierto y de acuerdo con N . .
YP P P Y Donaldson Filtration Malaysia Sdn. Bhd. Selangor Darul Ehsan, Malasia

nuestras pautas internas de retencion. Si tiene éxito y lo contratamos, e proporcionaremos un aviso con toda la informacidn
pertinente sobre el tratamiento de su Informacién personal como empleado. No conservaremos los Datos Personales ni los Donaldson Filtration Norway a.s. Moss, Noruega
documentos presentados por los candidatos no seleccionados durante mas tiempo del permitido por la legislacién nacional aplicable.

Donaldson Filtration Osterreich, GmbH Viena, Austria
10. Cambios en este Aviso Donaldson Filtration Slovensko s.r.o. Bratislava, Eslovaquia
10.1. Asi como nuestro negocio cambia constantemente, este Aviso también puede cambiar. Para ayudarlo, este Aviso tiene una fecha Donaldson Filtration Sub Saharan Africa (Pty) Ltd. Modderfontein, Sudéfrica

de vigencia establecida al final de este documento.


mailto:privacy%40donaldson.com?subject=
mailto:Privacy%40Donaldson.com.?subject=

Nombre de la empresa Donde esta constituida

Donaldson Filtration Systems (Pty) Ltd. Ciudad del Cabo, Sudafrica
Donaldson Filtration (Thailand) Ltd. Nonthaburi, Tailandia
Donaldson Filtre Sistemleri Ticaret Ltd. Sirketi Estambul, Turquia
Donaldson France S.A.S. Parfs, Francia

Donaldson Ibérica Soluciones en Filtracién s.I. Barcelona, Espafia
Donaldson India Filter Systems Pvt. Ltd. Nueva Delhi, India
Donaldson Industrial CR s.r.0. Kadan, Repblica Checa
Donaldson Italia s.r.l. Ostiglia, Italia

Donaldsan Korea Co., Ltd. Sedl, Corea del Sur
Donaldson Middle East Filtration System LLC Abu Dabi, Emiratos Arabes Unidos
Donaldson Nederland B.V. Almere, Paises Bajos
Donaldson Pert s.a.c. Lima, Perd

Donaldson Polska Sp. z.0.0. Varsovia, Polonia
Donaldson Scandinavia a.p.s. Hgrsholm, Dinamarca
Donaldson Schweiz GmbH Zlrich, Suiza

Donaldson Taiwan Inc. Taipéi, Taiwan

Donaldson (Thailand) Ltd. Rayong, Tailandia
Donaldson UK Holding Ltd. Hull, Reino Unido
Donaldson (Wuxi) Filters Co. Ltd. Wauxi, China

Donaldson S.A. de C.V. Aguascalientes, México
Donaldson S.A.S. Domjean, Francia

Filtros Partmo S.A.S. Bogota, Colombia

Isolere Bio, Inc Durham, Carolina del Norte
Le Bozec Filtration Systems, S.A.S. Parfs, Francia

Nippon Donaldson Ltd. Tachikawa, Tokio, Japén
P.T. Donaldson Filtration Indonesia Yakarta, Indonesia
Ultrafilter S.A.S. Vigny, Francia

Univercells Technologies SA Nivelles, Reino Unido

En caso de incoherencias entre la version inglesa de este Aviso y cualquier version de este Aviso en cualquier otro idioma, prevaleceré la
version inglesa (en la medida en que lo permita la legislacion aplicable).

Fecha de vigencia: 24 de mayo de 2024
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